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Instituicao — ANEIS | Associacao Nacional para o Estudo e a Intervencdo na Sobredotacao

Missao:
A Associacao Nacional para o Estudo e a Intervencao na Sobredotacdo (ANEIS), desenvolve e presta apoio a criancas e jovens com caracteristicas de sobredotacéo, talento e
precocidade e as suas familias, nas multiplas areas de capacidade e atividade humana - intelectual, motor, académico, social, artistico, mecanico e emocional - tendo em vista o

desenvolvimento integral, a melhoria da qualidade de vida e a inclusao social e escolar.

Para a prossecucao dos seus objetivos, a associacao propde-se criar e manter as seguintes atividades:

Atividade Objetivos de acao

a) Gerar um ambiente favoravel ao desenvolvimento de cada crianca ou jovem com
caracteristicas de sobredotacao, talento e precocidade, de forma a ser capaz de se situar
e expressar num clima de compreensao, respeito e aceitacéo de cada um;

I. Centro de atividades de tempos livres o _ _ _

b) Colaborar na socializacdo de cada crianca ou jovem com caracteristicas de
Sobredotacdo, talento e precocidade, através da participacdo na vida em grupo,

desenvolvendo projetos que possam escolher e em que possam participar




voluntariamente, tendo em conta as suas caracteristicas e tendo como base o maior

respeito pela pessoa;

c) Melhorar a situacdo social, educativa e a qualidade de vida da crianca ou jovem com
caracteristicas de sobredotacao, talento e precocidade;

d) Potenciar a interacdo e a integracdo social das criancas e jovens com caracteristicas de
sobredotacédo, talento e precocidade.

a) Promover o estudo e a avaliacdo de familias com criancas e jovens com caracteristicas
de sobredotacéo, talento e precocidade em risco psicolégico e social;

b) Assegurar a satisfacdo das necessidades de foro educativo, psicolégico, social e
emocional das criancas e jovens com caracteristicas de sobredotacdo, talento e
precocidade;

II. Centro de apoio familiar e de aconselhamento parental c) Reforcar as competéncias pessoais das familias das criancas e jovens com caracteristicas
de sobredotacao, talento e precocidade;

d) Servir de intermediario entre a familia com criancas e jovens com caracteristicas de

Sobredotacdo, talento e precocidade e os servicos envolvidos para facilitar a

comunicacao, potenciar contactos e promover a solucdo de eventuais dificuldades.

Il Intervencao na precocidade

Desenvolver atividades de estimulacdo motora, cognitiva, emocional e social da crianca com

precocidade intelectual e respondendo as necessidades intelectuais e socioemocionais

associadas as capacidades excecionais em idade pré-escolar.




IV. A Associacao propoe-se ainda desenvolver as seguintes atividades

a)
b)
c)
d)

e)

k)

Sensibilizacao da opinido publica e da populacdo em geral;

Implementacdo de programas de enriquecimento e atividades ludicas/lazer;

Consulta psico-educacional de criangas e jovens;

Consultadoria junto de instituicdes e pessoas singulares;

Realizacao de estudos e emissao de pareceres na area;

Concecao e validacdo de instrumentos para a identificacao e atendimento de criancas e
jovens com caracteristicas de sobredotacao, talento e precocidade;

Formacao e aconselhamento dos técnicos de educacao e familias;

Edicao de material bibliografico ou instrumentos de trabalho;

Criacdo de estruturas e equipamentos adequados a intervencao nos diferentes dominios
de apoio;

Incentivar uma maior participacdo dos(as) associados(as) na divulgacdo no site da
Associacdo das suas iniciativas pessoais e de grupo, nomeadamente comunicacdes em
congressos, publicacoes, projetos de investigacao ou estudos;

Apoiar a edicdo de trabalhos cientificos pelos(as) associados(as) e a divulgacao de
instrumentos de avaliacdo e de intervencéo em apoio a investigacao;

Assegurar a publicacédo da revista “sobredotacao” com periodicidade anual e formato
digital e de um guia para professores “o cubo magico das altas capacidades”;
Reforco do intercambio com instituicdes nacionais e internacionais, permitindo a
oportunidade para refletir e trocar saberes e experiéncias, nomeadamente: ECHA -
European Council for High Ability, onde a associacédo apresentou candidatura a European

Talent Point e a organizacao 1st Thematic Echa Conference (2019); WCGTC - World




0)

a)

Council for Gifted and Talented Children; Neag Center for Gifted Education and Talent
Development (USA); Belin-Blank Center (USA); Centro Huerta del Rey — Centro de
identificacion, seguimento, formacion e investigacion en el campo de la superdotacion y
el talento (Valladolid — Espanha); CEDET — Centro para o Desenvolvimento do Potencial
e Talento (Brasil); ASAC- Asociacion de Altas Capacidades de Galicia (Santiago de
Compostela, Espanha); PENTA UC - Programa de Estudios y Desarrollo de Talentos
Académicos (Chile); ANPEIP — Association Nationale pour les Enfants Intellectuellement
Précoces (Franca). REINEVA - Red Internacional de Investigacion, Intervencion y
Evaluacion en Altas Capacidades Intelectuales;

Assegurar a criacdo de novas Delegacodes: alargar de uma forma mais consistente o
projeto a todo o territdrio nacional. Pretende-se, assim, criar novas delegacdes noutros
distritos, nao esquecendo as Regides Autonomas dos Acores e da Madeira (nesta ultima
a ANEIS mantém relacdes privilegiadas com a Secretaria Regional da Educacao e
Recursos Humanos - Direcdo Regional de Educacéo da Regiao Auténoma da Madeira,
através do Nucleo de Apoio a Sobredotacao (NAS);

Assegurar a realizacdo de um Congresso bienal que retina a ANEIS e outros organismos
nacionais e internacionais, ligados a tematica da sobredotacao e do talento;

Contribuir para a melhoria do sistema educativo, formal e informal, e para a formacao
dos seus diferentes agentes;

Realizar estudos, divulgar e assegurar uma maior projecao da ANEIS junto da
comunidade educativa e cientifica;

Dar continuidade ao projeto ja iniciado, centrado numa atuacdo de maior proximidade

com as escolas e suas estruturas de apoio, na criacdo de respostas efetivas as




s)

v)

necessidades e interesses das criancas e jovens com precocidade, sobredotacao ou
talento;

Assegurar um maior intercambio entre as delegacdes ANEIS, promovendo encontros de
formacdo, no ambito da avaliacdo e intervencao;

Assegurar a realizacdo do campo de férias ETC — Estimulo ao Talento e & Cooperacao;
Assegurar estagios profissionais da Ordem dos Psicologos Portugueses ao abrigo do
Protocolo de Colaboracao n°® 778, de 17/08/2012;

Assegurar estagios académicos com as instituicées protocoladas e outras em funcao da
disponibilidade da ANEIS;

Realizar novos protocolos que se mostrem relevantes e benéficos para a ANEIS e os seus

associados.
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